Compte-rendu de la réunion
de I'Organe d’Administration

Re on de 1'Organe d’AcC atlo DA

Siege social, rue Charles Jaumotte 156 - 1300 Limal

Réunion en présentiel LIMAL

27/01/2025 19 :00

Président Thomas Vanderlynden (TV)
Vice-Président Louis Bouillet (LB)
Trésorier Michael Saublens (MS)

Directrice Générale

Aurore Vankoningsloo (AV)
Bernadette Rassart (BR)

Membres Dimitri Dinoir (DD)
Luis Del Solo (LdS)
Invité(es)
Excusé(es) Amal Mahious (AM)
Ordre du jour i Remarque(s)
Accueil
POUR DECISION
1. Validation du PV de 'OA du 8/1/2025 TV 19:10
2. Présentation du « Réel 2024 » MsS 19:20
3. Proposition de budget pour I'exercice 2025 en MsS 19:35
préparation de I'AG
4. Evolution du role et du budget alloué a la TV 19:50
communication
5. Préparation de I’'annonce de recrutement de TV 20:05
I’Event manager
6. licences entrainement LB 20:20 | 20:30
POUR INFORMATION
1. Retour sur la conférence du 23 janvier 25 ? 20:40
2. Retour sur I’OA de Be3 du 23 janvier 25 LB 20:50
21:00
POUR REFLEXION
1. Evolution de 'organisation dans I’'équipe TV 21:00
opérationnelle
2. réponse demande de précisions DG LB 21:20 | 21:40
21:40
Tour de table
Date prochain OA 22:00




Compte-rendu de la réunion
de I'Organe d’Administration

Validation du PV de I'OA précédent
Le PV de I’OA du 8 janvier 2024 est validé

Présentation du Réel 2024

MS parcourt le réel 2024 et reprend les postes sur lesquels la différence est importante par rapport au budget
proposé a I'assemblée générale 2024

Proposition de budget pour |'exercice 2025
MS propose une premicre ventilation du budget

Evolution de la communication

La communication doit continuer d’évoluer. Les montants a engager ne sont pas budgétisés et relativement
importants. Nécessité de définir les objectifs et les moyens a y allouer.

Event manager
Proposition d’offre d’emploi du 17/12 : offre d’'emploi a revoir parle GT : LB/ DD / BR

Licence entrainement
L'OA confirme qu’il n’y aura pas de licences “entrainement” pour la saison 2025.

Conférence du 23 janvier

Intervenants intéressants - discours parfois un peu éloignés du theme de la prévention des blessures en triathlon.
format équilibré. aspect préventif. questionnement sur le cadre dans lequel cette initiative a été menée.
Problématique de la communication de cet événement par rapport au reste. dans quelle case du plan stratégique
mettre cette initiative. capitalisation + respect du RGPD.

autres conférences en préparation

Retour de I'OA de Be3

Budget non finalisé. Staff Be3 réduit par rapport a 'année 2024, mais le colt de Be3 pour la ligue identique.
Remaniement des statuts en cours mais complexe.
point Be3 a traiter au prochain OA

Evolution de l'organisation dans I'équipe
Dans un premier temps, mise en place d’un suivi opérationnel par les administrateurs

Tour de table
Réponse a I’ASEUS : pas d’aménagement des prix de licences d’un jour pour le CB étudiant
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