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FORMATIONS « MAITRE DE STAGE » et « FORMATEUR »

1. Présentation générale

Ces deux formations ont été développées lissue d’une longue phase de réflexion et de pilotage

menée pendant plusieurs années par le Service FC de ’AG Sport, en étroite collaboration avec de

nombreux représentants des fédérations.

Ces formations font référence a des méthodes de pratiques et d’enseignement, d’¢ducation et de

formation. I s’agit de transmettre un savoir ou une expérience en utilisant des méthodes adaptées

aux besoins d’un individu ou d’un groupe.

Lobjectif principal est de renforcer les compétences des «cadres pédagogiques » de la LF3,

contribuant ainsi & 'amélioration continue de la qualité de la formation des «cadres sportifs »

(moniteurs). Ces formations s’inté grent pleinement dans la stratégie de la FWBetde la LF3, qui vise

a disposer de formateurs et de maitres de stage toujours plus qualifiés.

Elles se déclinent en deux niveaux successifs : le niveau « Aspirant » et le niveau « Certifi¢ » (niveau

reconnu et homologué par ’Adeps).

2. Profils de fonction

FORMATEUR DE CADRE SPORTIF

MAITRE DE STAGE

Niveau « Aspirant » :

Analyser de fagon basique 'ensemble des éléments
du dispositifde formation en vue de collaborer dans
différentes actions de formation ;

Proposer des situations d’enseignement simples et
adaptées aux candidats ;

Se positionner en tant que personne ressource pour
un candidat Moniteur Tennis ;

Créer un climat général favorisant le développement
des compétences adapté au public adulte ;

Mettre en place les bases du climat ré flexif
indispensable au développement de compétences ;
Mettre en place les bases de la méthodologie
d’apprentissage interactive ;

S’intégrer dans une équipe d’encadrement
pédagogique.

Niveau « Aspirant » :

Analyser de fagon basique I'environnement
lié au stage en vue de collaborer avec
lopérateur de formateur dans différentes
actions de formation ;

Proposer des situations d’enseignement
simples et adaptées au.x stagiaire.s. ;

Se positionner en tant que personne
ressource éventuelle pour un stagiaire ;

Créer un climat général favorisant le
développement des compétences adapté
au public adulte ;

Mettre en place les bases du climat réflexif
indispensable au développement de
compétences ;

Utiliser les outils supports de base de
laccompagnement d'un stagiaire ;

S’intégrer dans une équipe d’encadrement
pédagogique.

Niveau « Certifié » :

Niveau « Certifié » :
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Analyser 'ensemble des éléments du dispositifde
formation préalables a la planification, la conception et
a lopérationnalisation de la formation des candidats ;

Optimiser le climat général favorisant le
développementdes compétences adapté au public
adulte dans le cadre de missions de formation ;

Optimiser le climat réflexifindispensable au
développementde compétences ;
Optimiser l'utilisation de la méthodologie
d’apprentissage interactive ;

Programmer et concevoir les situations
d'enseignement et autres activités de formation ;

Conduire etréguler les séquences de formation et les
activités ;

Conduire un échange ou un entretien a visée réflexive
avec le candidat aprés une séance pratique ;

Pratiquer une évaluation formative progressive des
prestations des candidats, et de la, certifier les
compétences pédagogiques au terme du processus
de formation.

Analyser 'ensemble des ¢léments du
dispositifdu stage préalables a la
planification et a 'opérationnalisation de
I'encadrement et de 'accompagnement ;
Concevoir la programmation &
l'organisation du stage ;

Concevoir les situations d'enseignement et
autres activités du stage ;

Accompagner les stagiaires lors des
séances pratiques ;

Créer et optimiser un climat favorisant le
développementde compétences ;

Conduire un échange ou un entretien a
visée réflexive avec le stagiaire aprés une
séance pratique ;

Gérer la partie "administrativo -
pédagogique" liée au stage.

Pratiquer une évaluation formative
progressive des prestations des stagiaires,
etde la, certifier les compétences
pédagogiques au terme du processus
d’encadrement/ accompagnement.

3. Offre de formation 2025

La LF3 a décidé d’ouvrir le niveau Aspirant pour les 2 formations.

Pour la mise en place eten ce uvre de ces formations, la LF3 respecte le cadre réglementaire

imposé par les cahiers de charges/guides référentiels spécifiques de ’Adeps.

4. Conditions d’admission / prérequis

Pourles 2 formations Aspirant :

Minimum 25 ans accomplis au moment de la cloture des inscriptions.

Détenteur d’un diplome Moniteur Sportif INITIATEUR en triathlon au minium.

Minimum 65% (Total CG + CS) dans la thématique 2 « Didactique et méthodologie » dans son

niveau de qualification le plus élevé.

5 années minimum d’expérience avérée en tant que Moniteur Sportif.

Une lettre de motivation personnelle.

Une lettre de soutien et de motivation du responsable du secteur de la Formation des Cadres
de la f¢dération sportive ou de tout opérateur de formation de la FWB dontdépend le

demandeur.
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5. Programme etagencement des formations
Partie Tronc commun Partie spécifique Partie spécifique Evaluation
"Formateur" et "MS" "MAITRE DE STAGE Aspirant" "FORMATEUR Aspirant"

Code Titre du module Code Titre du module Code Titre du module Code Titre du module

M 6le de MS et d
MS-F on role de et . MS  [Place et intéréts du stage dans la Utiliser efficacement la dynamique

Formateur dans le cadre fédéral et X K X F0.2.4 L'ensemble des modules
0.1.1 0.2.4 |formation du Moniteur Sportif groupale .

de la FWB de la formation.
MS-F |L incipes de I'and ie et MS L | érientiel et le débriefi La méthodologie i ive: L Dépot du portfolio et

- es Prmupes e l'andragogie et les (lecyc‘e expérientiel et le débriefing Fo.2s |° méthodologie interactive: Les défense orale éventuelle
0.2.1 |profils de I'apprenant 0.2.5 |réflexif avantages et les obstacles
La méthodologie interactive: Les
MS-F |, . A N
123 L'approche par compétences F0.2.6 [éléments constitutifs et les
- fonctions du Formateur

Le climat relationnel et les
MS-F A q
025 compétences interpersonnelles du

"=~ |MS et/ou du Formateur

6. Planning et lieux de formation

Adresse : Centre ADEPS de Jambes situé Rue d'Enhaive, 46 -5100 Jambes au Centre ADEPS
de Jambes "La Mosane" (salle au ler étage)

Dates de formations :

1. Tronc commun (9h): Dimanche 29/06/2025 de 9h a 19h
2. Partie spécifique MS Aspirant (5h): Dimanche 07/09/2025 de 9h a 15h
3. Partie spécifique Formateur Aspirant (5h): Dimanche 14/09/2025 de 9h a 17h

7. Evaluation

Lévaluation se fait via le dépot (et sa défense orale éventuelle) du portfolio quiaccompagne le

participant durant toute la formation et quireprend I'ensemble des modules de la formation.

Le dépotdoit se faire au plus trad 2 mois apres la derniére activité de formation.

L’accés a I’évaluation est conditionnée par un taux de présence de minimum 80%.

8. Modalités d’inscription

PAF :

Formation des Formateurs :

e (Qratuit pours les formateurs actuels (actifs apres 2023)

e 30 curos pourles nouveaux

Formation des Maitres de Stages :

e 30 euros
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Date limite : 5 jours avant le début de la formation

Modalités : inscriptions via un formulaire « google Forms » disponible sur le site :
https://If3.be/formation-entraineur-de-triathlon/
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